PORTARIA NORMATIVA No 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012

Dispbe sobre a implementacdo das reservas de
vagas em instituicbes federais de ensino de que
tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o
Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuigio que Ihe confere o art. 84, caput, inciso IV,
da Constitui¢éo, e o art. 9° do Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012, e tendo em vista o disposto na
Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 A implementacédo das reservas de vagas de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de gosto de 2012, e 0
Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012, por parte das instituicbes federais de ensino vinculadas ao
Ministério da Educacgéo que ofertam vagas de educacdo superior e pelas instituicbes federais de ensino que
ofertam vagas em cursos técnicos de nivel médio observara o disposto nesta Portaria.

Art. 20 Para os efeitos do disposto na Lei no 12.711, de 2012, no Decreto n°® 7.824, de 2012, e nesta Portaria,
considera-se:

| - concurso seletivo, o procedimento por meio do qual se selecionam os estudantes para ingresso no ensino
médio ou superior, excluidas as transferéncias e os processos seletivos destinados a portadores de diploma
de curso superior;

Il - escola publica, a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico,
nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

lll - familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar,
todas moradoras em um mesmo domicilio;

IV - morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de
inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino;

V - renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia,
calculada na forma do disposto nesta Portaria.

VI - renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas
da familia, calculada na forma do art. 70 desta Portaria.

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES DE RESERVA DE VAGAS

Art. 30 As instituicdes federais vinculadas ao Ministério da Educacao - MEC que ofertam vagas de educagéo
superior reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de graduacado, por curso e turno, no
minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas, inclusive em cursos de educacao profissional técnica, observadas as
seguintes condicdes:

| - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de que trata o caput serdo reservadas aos estudantes
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita; e

Il - proporcao de vagas no minimo igual a da soma de pretos, pardos e indigenas na populagdo da unidade
da Federacéo do local de oferta de vagas da instituicdo, segundo o ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, sera reservada, por curso e turno, aos autodeclarados
pretos, pardos e indigenas.



Paragrafo anico. Os resultados obtidos pelos estudantes no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM
poderao ser utilizados como critério de selecao para as vagas mencionadas neste artigo.

Art. 40 As instituicbes federais que ofertam vagas de ensino técnico de nivel médio reservardo, em cada
concurso seletivo para ingresso nos cursos de nivel médio, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas, observadas as seguintes condicdes:

| - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de que trata o caput serdo reservadas aos estudantes
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita; e

Il - proporcdo de vagas no minimo igual a da soma de pretos, pardos e indigenas na populacéo da unidade
da Federacao do local de oferta de vagas da instituicdo, segundo o Ultimo Censo Demografico divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, sera reservada, por curso e turno, aos autodeclarados
pretos, pardos e indigenas.

CAPITULO 1ll
DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS
Secéo |
Da Condicao de Egresso de Escola Publica
Art. 50 Somente poder&o concorrer as vagas reservadas de que tratam os arts. 30 e 40:
| - para os cursos de graduacao, os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de
exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino; e

Il - para os cursos técnicos de nivel médio, os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclus&o com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de certifica¢do
de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

§ 10 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado
em escolas particulares parte do ensino médio, no caso do inciso | do caput, ou parte do ensino fundamental,
no caso do inciso Il do caput.

§ 20 As instituicbes federais de ensino poderdo, mediante regulamentacéo interna, exigir que o estudante
comprove ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
Secéo Il
Da Condicéo de Renda
Art. 60 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que tratam o inciso | do art. 3° e o inciso | do art.

4° os estudantes que comprovarem a percep¢do de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salério-minimo per capita.

Art. 70 Para os efeitos desta Portaria, a renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o
seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante no
concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacéo do disposto no inciso | do
caput; e



Il - divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no inciso Il do caput pelo nimero de pessoas da
familia do estudante.

§ 1o No calculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo
ou de arrendamento de bens méveis e imoveis.

§ 20 Estao excluidos do calculo de que trata o §10:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacgédo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensaces referentes a periodos anteriores;
e) indenizacBes decorrentes de contratos de seguros;

f) indeniza¢cdes por danos materiais e morais por forca de deciséo judicial; e

Il - os rendimentos percebidos no Ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios;

Art. 80 A apuracdo e a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliagdo sécio-
econdmica a ser disciplinado em edital préprio de cada instituicdo federal de ensino, observado o disposto
nesta Portaria.

§ 1o O edital de que trata o caput estabelecera, dentre outros:

| - os prazos e formulérios préprios para a prestacdo e a comprovacdo dos dados sécio-econdmicos pelo
estudante, apés a confirmacédo de sua classificacdo dentro do nimero de vagas reservadas para o critério de
renda;

Il - os documentos necessarios a comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita, observado o rol
minimo de documentos recomendados que consta do Anexo |l a esta Portaria.

lll - o prazo e a autoridade competente para interposicdo de recurso em face da decisdo que reconhecer a
inelegibilidade do estudante as vagas reservadas para o critério de renda; e

IV - o prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes, que sera no minimo de cinco
anos.

8§ 20 O edital podera prever a possibilidade de realizacdo de entrevistas e de visitas ao local de domicilio do
estudante, bem como de consultas a cadastros de informag8es sdcio-econdmicas.

§ 30 O Ministério da Educacéo podera firmar acordos e convénios com érgados e entidades publicas para
viabilizar, as instituicbes federais de ensino, o acesso a bases de dados que permitam a avaliacdo da
veracidade e da precisédo das informacfes prestadas pelos estudantes.

Art. 90 A prestagdo de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que Ihe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula
na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sanc¢fes penais.



CAPITULO IV
DO CALCULO DAS VAGAS RESERVADAS

Art. 10. O nimero minimo de vagas reservadas em cada instituicdo federal de ensino que trata esta Portaria
sera fixado no edital de cada concurso seletivo e calculado de acordo com o seguinte procedimento:

| - define-se o total de vagas por curso e turno a ser ofertado no concurso seletivo;

Il - reserva-se o percentual de 50% (cinquenta por cento) do total de vagas definido no inciso |, por curso e
turno, para os estudantes que tenham cursado integralmente o ensino fundamental ou médio, conforme o
caso, em escolas publicas;

Il - reserva-se o percentual de 50% (cinquenta por cento) do total de vagas apurado apos a aplicagdo da
regra do inciso Il, por curso e turno, para os estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capita;

IV - reservam-se as vagas aos estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da soma
de pretos, pardos e indigenas na populacdo da unidade da Federacdo do local de oferta de vagas da
instituicao;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apds a aplicagédo do
disposto no inciso lI;

V - reservam-se as vagas destinadas aos estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda
familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) sal&rio-minimo per capita, da seguinte forma:

a) apura-se a diferenca entre os nimeros de vagas encontrados apés a aplicacdo do disposto nos incisos Il e
I;

b) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da soma
de pretos, pardos e indigenas na populacdo da unidade da Federacdo do local de oferta de vagas da
instituicao;

c) aplica-se o percentual de que trata a alinea "b" deste inciso ao nimero de vagas apurado apds a aplicagédo
do disposto na alinea "a" deste inciso.

§ 1o Os calculos de que tratam os incisos do caput serdo efetuados a partir da aplicacdo das féormulas
constantes do Anexo | a esta Portaria.

§ 20 Diante das peculiaridades da populacdo do local de oferta das vagas, e desde que assegurado o
namero minimo de vagasreservadas a soma dos pretos, pardos e indigenas da unidade da Federacdo do
local de oferta de vagas, apurado na forma deste artigo, as instituicdes federais de ensino, no exercicio de
sua autonomia, poderdo, em seus editais, assegurar reserva de vagas separadas para os indigenas.

Art. 11. Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuracdo da reserva de vagas de que trata o art. 10
implicar resultados com decimais, sera adotado, em cada etapa do célculo, o nimero inteiro imediatamente
superior.

Paragrafo Unico. Devera ser assegurada a reserva de, no minimo, uma vaga em decorréncia do disposto em
cada um dos incisos IV e V do art. 10.

Art. 12. As instituicdes federais de ensino poderdo, por meio de politicas especificas de a¢des afirmativas,
instituir reservas de vagas:

| - suplementares, mediante o acréscimo de vagas reservadas aos nimeros minimos referidos no art. 10; e

Il - de outra modalidade, mediante a estipulacdo de vagas especificas para atender a outras acbes
afirmativas.

Art. 13. Os editais dos concursos seletivos das instituicdes federais de ensino de que trata esta Portaria
indicardo, de forma discriminada, por curso e turno, o nimero de vagas reservadas em decorréncia do
disposto na Lein® 12.711, de 2012, e de politicas de a¢8es afirmativas que eventualmente adotarem.

CAPITULO V
DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS RESERVADAS



Art. 14. As vagas reservadas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo, de acordo com as notas
obtidas pelos estudantes, dentro de cada um dos seguintes grupos de inscritos:

| - estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita:

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;
b) que nao se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.

Il - estudantes egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita:

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;
b) que nédo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.
[l - demais estudantes.

Paragrafo Gnico. Assegurado o niamero minimo de vagas de que trata o art. 10 e no exercicio de sua
autonomia, as instituicbes federais de ensino poderdo, em seus concursos seletivos, adotar sistematica de
preenchimento de vagas que contemple primeiramente a classificacdo geral por notas e, posteriormente, a
classificagédo dentro de cada um dos grupos indicados nos incisos do caput.

Art. 15. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, aquelas remanescentes serdo preenchidas pelos estudantes que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental ou médio, conforme o caso, em escolas publicas, da seguinte forma:

| - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea "a" do inciso | do art. 14 serdo
ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "b", do inciso | do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso Il do art. 14, prioritariamente aos estudantes
de que trata a alinea "a" do mesmo inciso;

Il - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea "b", do inciso | do art. 14 serao
ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "a", do inciso | do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso Il do art. 14, prioritariamente aos estudantes
de que trata a alinea "a" do mesmo inciso;

lll - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea a, do inciso Il do art. 14 seréo
ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "b", do inciso Il do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso | do art. 14, prioritariamente aos estudantes
de que trata a alinea "a" do mesmo inciso;

IV - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea "b", do inciso Il do art. 14 serao
ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "a", do inciso Il do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso | do art. 14, prioritariamente aos estudantes
de que trata a alinea a do mesmo inciso;

Paragrafo Unico. As vagas que restarem ap6s a aplicacdo do disposto nos incisos | a IV do caput serdo
ofertadas aos demais estudantes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. A classificacdo dos estudantes no @mbito do Sistema de Sele¢do Unificada - Sisu observard o
disposto nas normas de regéncia daquele sistema.

Art. 17. As instituicbes federais de ensino que ofertam vagas de educagdo superior implementardo, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da reserva de vagas a cada ano, e terdo até 30 de agosto de 2016
para o cumprimento integral do disposto nesta Portaria.



§ lo Até que sejam integralmente implementadas as reservas de vagas de que trata esta Portaria, 0s
estudantes que optarem por concorrer as vagas reservadas e que nao forem selecionados terdo assegurado
o direito de concorrer as demais vagas.

§ 20 Apds a integral implementagdo das reservas de vagas, as instituicdes federais de ensino poderdo
estabelecer regras especificas acerca do disposto no § 1° deste artigo.

Art. 18. As instituicdes federais de ensino que, na data de publicacdo desta Portaria, ja tiverem divulgado
editais de concursos seletivos, promoverdo a adaptacdo das regras desses concursos, no prazo de trinta
dias, contado da data de sua publicagéo.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA



ANEXO |
FORMULAS PARA CALCULO DAS VAGAS RESERVADAS

1.Calculo do nimero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas (art. 10, inciso II)
VR =VO *0,5

onde:

VR = vagas reservadas

VO = vagas ofertadas no concurso seletivo

2.Célculo do nimero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita (art. 10, inciso Il1)

VRRI =
onde:

VRRI = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita

VR = vagas reservadas

3.Célculo do numero de vagas para estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta superior a 1,5
(um virgula cinco)

salario-minimo per capita (art. 10, inciso III)
VRRS =
onde:

VRRS = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salé&rio-
minimo per capita

VR = vagas reservadas

VRRI = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita

4.Célculo de niumero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita que se autodeclararem pretos,
pardos e indigenas (art. 10, inciso 1V)

VRRI-PPI =
onde:

VRRI-PPI = vagas reservadas para os estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) sal&rio-minimo per capita VRRI = vagas reservadas
para estudantes com renda familiar

bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita
PIBGE = proporcéo de pretos, pardos e indigenas no local de oferta de vagas da instituicao federal de ensino

5.Célculo de nimero minimo de vagas reservadas para estudantes de escolas publicas com renda familiar
bruta superior a 1,5

(um virgula cinco) salario-minimo per capita que se autodeclarem pretos, pardos e indigenas (art. 10, inciso
V)

VRRS-PPI =

onde:

VRRS-PPI = vagas reservadas para os estudantes autodeclarados pretos, pardos e indigenas com renda
familiar superior a 1,5

salario-minimo per capita

VRRS = vagas reservadas para estudantes com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-
minimo per capita

PIBGE = proporc¢éao de pretos, pardos e indigenas no local de oferta de vagas da instituicdo federal de ensino



ANEXO lI

ROL DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR
BRUTA MENSAL

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Contracheques;

1.2 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢éo,

guando houver;
1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificac@o de restituicdo, quando houver;

2.2 Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaracdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificac@o de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacéo de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada;

4.4 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declarag¢d@o de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locacéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.



